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JUSTIFICACION:
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ANTEGEDENTES:

* Nubika,(15 de Abril de 2024)Enriquecimiento ambiental para aves: Mejorando su
bienestar,nubika.es>ornitologia

* Nazar, Franco Nicolas;Marin ,Raul Héctor,(06/201 I ),efecto del estrés y el enriquecimiento
ambiental temprano sobre parametros de inmunidad celular en codornices japonesas juveniles,
asociacion Argentina de produccion animal.

* Grimaldos Pereira, Daniel Oswaldo,(2020), Guia para la produccion de codornices y sus derivados,
universidad cooperativa de Colombia facultad de medicina veterinaria y zootecnia.

* Impacto de color de las lonas utilizadas en la iluminacion de hyline 2017
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Guia para codornices y sus derivados
Productos(huevos, carne y codornaza)
Codorniz japonica

Crecimiento de esta explotacion y su
demanda
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HUENO DY
CODORNIZ

Enriquecimiento ambiental, efecto del

estrés y inmunidad celular.

Beneficio en la productividad y desarrollo
Disminucion de estreés

Aves en AE vs Aves sin AE y con estreés
Inmunidad celular

Elementos enriquecedores




* |Lonas utilizadas en la iluminacion de aves

* Impacto del color, espectro y estilo de

bombillo

* Importancia de tener en cuenta algunos
colores




IMAGEN CORPORATIVA:
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La empresa “codornic” para el ano 2026

sera reconocida a nivel zonal por la
implementacion de técnicas de
mejoramiento en el bienestar animal,
incrementando la produccion de huevos.

Vision
Implementando el enriquecimiento
ambiental lograremos aumentar la

produccion de huevos de codorniz y de

esta manera obtener mas ganancias,
cumpliendo con las 5 libertades de
bienestar animal.
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6. POLITICA DE CALIDAD

BIENESTAR: Brindar condiciones adecuadas de bienestar animal en cuanto alimentacin instalaciones cuidadoy manejo de fas codornices,
Tomar medidas necesarias en el momento donde se presente una fase de enfermedades,

Tener en cuenta las normas técnicas de condiciones ambientalesy cuidado de la crianza en las codornices,

Proveer un ambiente con condiciones cercanas a los naturales para mejorar su bienestar,

Implementar técnicas de manejo adecuadas para reducir el estrés en as codornices cumpliendo el bienestar animal,

LABORAL, unir nuestras habilidades de manera para tomar decisiones correctas,

tener un maneJo adecuado de alimento y medicamento en cuanto l lugar donde se encuentran y que estos tengan registro ICA,
hacer uso de [as medidas implementos necesarios antes de ingresar ala instalacion,

tener en cuenta las normas técnicas de condiclones ambientalesy cuidado de la rianza de codornices,

buscar el asesoramiento y capacitacion tecnica en situaciones donde no tengamos conacimiento claro,

10 usar medicamentos o realizar procedimientos y no contamos con el conacimiento necesario,

PRODUCTOS, implementar de manera adecuada s medidas de sanidad que garanticen |3 inocuidad de nuestro producto y su calidad.
darle una facl accesibilidad de este tipo de producto a nuestros clientes con precios justos,

brindar a cliente un producto como en imageny limpieza adecuada.
cumplircon fos tiempos establecidos de producciony entregar el producto a nuestros clentes,

AMBIENTAL realizar un buen manejo de os recioos generados por la produccidn de codornices para reducir el impacto ambiental.
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